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Prot. n. 7694/IV- 5 Montesilvano, 19/08/2024

Al Prof. CIUFFETELLI Antonio
All’Albo on line
Al sito web
Atti
OGGETTO: LETTERA DI INCARICO DOCENTI DI SUPPORTO A VALERE SUL PROGETTO
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+)
— Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus (c.d. Piano Estate).
TITOLO DEL PROGETTO “VIS UNITA FORTIOR”CUP: E74D24001250007 COD. PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN- AB-2024-47

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente
I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E contributivi
per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il PTOF 2022/2025 elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 12/12/2022 sulla base dell’atto di indirizzo del
dirigente prot. 12413 del 27/10/22 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 16/12/22 con delibera n. 5

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2 del 12.02.2024;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto

scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura

di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura

di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze
2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi di
istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del
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Regolamento UE n. 1060/2021
VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA0O1 che approva l'accordo di partenariato con
la Repubblica italiana
VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" in Italia
n°® CCI2021ITOS5FFPRO01
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
VISTO il decreto ministeriale prot. n°® AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. n°
AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024
VISTA la nota 56244 dell’11 aprile, che introduce il Piano Scuola Estate 2023/24 e 2024/25;
VISTO [I'Awviso pubblico prot.n. 59369 del 22/04/2024 , Fondo Sociale Europeo Plus, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, [linclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 , emanato dal Ministero dell'lstruzione e del
Merito nell’ambito della Priorita 01 del Programma Nazionale “ Scuola e Competenze (FSE+) ” 2021-2027;
VISTE le delibere degli O0.CC. competenti, relative all’adesione al progetto in oggetto (Collegio dei docenti —delibera n. 7 del
02/05/2024 Verbale n. 6 e Consiglio di Istituto — delibera n. 10 del 02/05/2024)
VISTA la candidatura 1623 presentata da questo istituto scolastico il 23/05/2024 in risposta all’Avviso
pubblico prot.n. 59369 del 19/04/2024 del Ministero dell’Istruzione e del Merito;
VISTE le graduatorie di cui al decreto direttoriale 0000021 del 07/06/2024 con cui I'istituzione scolastica viene autorizzata per
un importo pari a euro 78.780,00;
VISTA la nota autorizzativa prot. n. 83244 del 12 giugno 2024 per il progetto progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN- AB-2024-47 “VIS
UNITA FORTIOR”;
PRESO ATTO CHE: Per l'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione
CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione
scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto € unicamente il Dirigente
Scolastico pro tempore.
VISTA la necessita di individuare docenti esperti in qualita di “Supporto Operativo”, per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto finalizzato al raggiungimento degli obiettivi
VISTA la determina di incarico prot. n® 7599/IV-5 del 06/08/2024
VISTO I’Avviso prot. n. 7600/1V-5 del 06/08/2024
PRESO ATTO dell’'unica candidatura pervenuta da parte del Prof. CIUFFETELLI Antonio, prot. n. 7623/1V-5 del 07/08/2024
RITENUTA la stessa valida e rispondente a quanto richiesto in quanto il docente & in possesso delle competenze necessarie
RITENUTO pertanto che non sia necessaria la nomina di una commissione di valutazione (art. 7 dell’Avviso di selezione)
INCARICA
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente incarico

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ ART. 45 DEL CCNLI

Il Prof. CIUFFETELLI Antonio quale assegnatario dell’Incarico di cui sopra nel ruolo di:
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Ruolo N° figure richieste Ore di impegno

Supporto Operativo tecnico/didattico 1 MAX 100

Art. 1. Compiti delle figure professionali

1) Aiutare DS e DSGA a definire la struttura del progetto
2) Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme interessate
3) Collaborare con esperti e tutor per la implementazione della piattaforma didattica
4) Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme di acquisto
5) Collaborare con le figure interne alla gestione delle piattaforme PON
6) Collaborare con il DS alla chiusura del progetto
7) Collaborare con il DSGA al controllo della congruita della spesa
8) Collaborare con il DSGA per la gestione delle procedure di certificazione e rendicontazione
Art. 2 retribuzione
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle ore di attivita aggiuntive di non insegnamento
secondo CCNL
a) Leore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.
b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto
forma di recupero o di intensificazione
¢) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.
d) Lorario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM
e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

Art. 3 Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Roberta
Martorella

Art.4 Pubblicita

Il presente Incarico viene pubblicato sul Sito della scuola (www.icsilonemontesilvano.edu.it) ed ha valore di notifica per tutto il
personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Incarico verranno trattati
nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni

La Dirigente Scolastica
oberta Martorella
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