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Albo
Al DOCENTI INTERNI intetessoti
de 'l.C. SILONE MONTESILVANO

Am mi n ist to z i on e Tro spo re nte

Sito sezione PNRR

OGGETTO : DECRETO Dl INCARICO DOCE NII INTERNI PERCORSI MENTORING E ORIENTAMENTO PER ALUNNI per lo svolgimento di
Attività tecnica per la prevenzione della dispersione scolastica.
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - lstruzione e ricerca - Componente 1- Potenziamento dell'offerta dei servizi di
ist.uzione: dagli asili nido alle università - Investimento 1.4 "lntervento straordinario finalizzato alla riduzione dei dìvari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" del Piano nazionale di ripresa e resilienza.
finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU (D.M. n. 19/2024) Ridu2ione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla

dispersione scolastica.
coDtcE PRoGETTO M4c,It.4-202+1322
TITOLO PROGETTo: "ci vuole un villaggio per crescere un bambino"
CUP: E74O21q)0570«)6

IL DIRIGENTE SCOI.ASTICO

VISTO il Dlgs 165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il DPCM del 30 settembre 2020 n. 166, recante "Regolamento concernente l'organizzazione del Ministero dell'lstruzione";

VISTA la L. 241/90 - "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi";
VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2o2O n. 166, recante "Regolamento concernente

l'organìzzazione del Ministero dell'l5truzione"

VISTA la cir.olare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;
VISTO il decreto ìnterministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioniscolastiche, ai sensi dell'ani.olo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO che ai sensi dell'art.45 del D.l. 12912018, l'istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per

particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formatìva, nonché la realìzzazione di specifici

programrni di r;cerca e di sperimenta2ione

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n.2O2l/247, cheistituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 202U1050 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; il regolamento delegato (UE)

2O2U2|O6 della Commissione del 28/09/2021, che integ.a il regolamento (UE) 2027/247 del Parlamento europeo e del Consiglio,

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
VISTO il PNRR la cuivalutazione positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia
dal Segretariato generale del Consiglio con nota 11161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - lstruzione e Ricerca -
Componente 1- Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagliasìli nido alle Univerritài
VISTA la revisione del Piano nazionale di ripresa e re5ilienza (PNRR), approvata dalConsiglio dell'Unione europea {UE) in data 8/12l23;
VISTO il decreto del Minìstro dell'istruzione 24 Eiugno 2022, n.170, recante "Definizione dei criteri di ripano delle risorse per le azionì

di prevenzione e contrasto della dispersìone scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. "lntervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territorìali nel I e ll ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica" nell'ambito
della Missione 4-Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU";
VISTA la nota prot. n.60586 del 1317122 con la quale il Ministro dell'istru2ione ha diramato gli "Orientamenti per l'attuazione degli
interventi nelle scuole" in relazione alle azionÌ dì cuì al citato decreto del Ministro dell'isttuzione 24106122, n. llO:
VISTO il Decreto del Minirtero dell'lstruuione e del Merito N. 19 del 02.02.2024: "Riparto delle risorse per la riduzione dei divari
territorìali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 - lstruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di islruzione: dagli asili nido alle Università - lnvestimento 1.4 "lntervento straordinario
finalìzzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondarìa di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica"
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU";
VISTO l'Alìegato 1al D.M. 19/2024, che definisce il rìparto delle risorse alle istitu2ioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento di cui all'oggetto e che assegna aìl'lstituto un importo complessivo pariad € 69.526,49;
VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del merito Prot. 58542 d,el 17 /O412O24, con la quale sono state diramate le lstruzioni
Operative relalive all'lnvestimento l.4 "lntervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territo.iali nella scuola secondaria
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica" del PNRR finan2iato dall'Unione europea - Next Generation EU;
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vtsTo il progefto "Cr VUOLE UN VILLAGGTO PER CRESCERÈ UN BAMBINo" inoltrato in data 03/10/24 su piattaforma FUTURA;

vlSTÉ le delibere di adesione al progetto degli Organì collegiali: Collegio dei Docenti delibera n. 6 del 2 maggio 2024 e n.2 del 10

settembre 2024 e Consiglio di lstituto delibera n. 2 del Verbale n.L del3OlO9/2024;
VISTO l'Accordo di Concessione sottoscritto dalla Scuola in data 03/10/24 e successivamente dall'Unìtà di Missione Prot. n' 0141072
del12l70/2024 che tappresenta formale autorizzazione del progetto per un finanziamento di € 69.526,49;
VISTO il Programma annuale relativo all'esercizio finanzìario 2024 approvato con delibera n.2 del12lO2l2O24
VISTO il decreto del Dlrigente kolastico di assunzione in bilancìo dell'importo del pro8etto prot. n. 12322 del2ll71l2O24
VISTO l'articolo 34 del Regolamento IUE) 2027/247 che dispone la necessità di garantire adeguata visibilità ai risultati degli
investimenti fìnanziati dall'Unione Europea;

VISTA la proprìa azione di disseminazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, p.ot. n. 528 lV-5 del l?lO1l2O25
vfSTO il Decreto di assun2ione lncarico RUP prot. N- 629/lV-5 del 17101,12025 pet ll rcEgiungimento di target e milestone del progetto

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l'incarico di "attivìtà operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al

ragglungimento degli obiettivi" a titolo oneroso, nelle lorme e nei modideclinati negli articoli seguenti, nel progetto di cuisopra
VISTA la Circolare del Mìnistero dell'islruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815, del 2 a8osto 2017, relativa alla procedura di

individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

PRÉSO ATTO in particolare della FAQ n" 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi lndiretti della nota prot.

4302 del |4/OU2O23 Chiarimentie F.A.Q.

CONSIDERATA la necessità diawalersi della collaborazione delle figure in possesso di requisiti idonei al ruolo da svolgere: PERCORSO

MENIORING E ORIENTAMENTO PER ALUNNI

CONSIDERATI I CCNL vigenti
vlsTo l'awiso prot.1495/lv-5 del Oslo2l25 per la selezione di docenti interni a cui affidare il PÉRCORSO MENTORING E

ORIEI{TAMENTO PER ALUNNI

VISTE le istanze valide pervenute

ACCERTATO che le stesse sono superiorialle 15 figure richieste ma, che dalìa disponibilità dichiarata da ognuno (15 h /30h) risulta
ch€ in totale si assicura esattamente la copertura delle n- 450 ore richieste

DECRETA

tutto ciò visto, daenuto e rilevdto, che costituisce porte integrdnte del presente decreto
Art-1 Aff idamento in(arico
viene stilata la seguente GRADUATORIA e affìdato l'incarìco di componente del PERCORSO MENIORING E ORIE NTAMENTO PER

ALUNNI ai docenti diseguito elencati :

PROF.SSA SERVODIDIO SIMONA

PROF.SSA PROFICO BRIGIDA

PROF.SSATORACCHO ANNALINA

PROF. INNOCENTE FERNANDO

PROF.SSA PANDOLFITEA

PROF. CAMEANELLI LUCA

PROF.SSA SACCO SERENA

PROF.SSA MENABUONI MARILENA

PROF.55A MICELI MARIAGRAZIA

PROF.SSA CAPOCCI SUSANNA

PROF.SSA DI FERDINANDO GIORGIA

PROF.SSA VISCO FRANCESCA

PROF.SSA ZAFFRANI FRANCESCA

PROF.SSA ZAPPACOSTA ALESSAN DRA

PROF.SSA DI LODOVICO ELEONORA

PROF.SSA PTERUCCI MICHELA

PROF.SSA BERARDINUCCI MARTINA

PROF.SSA BARCAROLI DANIELA

PROF.SSA COSIANZO ROSSELLA

PROF.SSA FANELLI LUCIA

Art, 2 Nomina
Al presente decreto seguirà immediata nomina

LASTICO
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